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RAPPORT AU CONSEIL DEPARTEMENTAL DE SAONE-ET-LOIRE
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Direction des affaires juridiques

Réunion du 28 mars 2024
Rapport N° 101

SCHEMA DE PROMOTION DES ACHATS SOCIALEMENT ET ECOLOGIQUEMENT
RESPONSABLES (SPASER)

OBJET DE LA DEMANDE

e Rappel des dispositions législatives

L’adoption du SPASER a été rendue obligatoire par la loi n° 2014-856 relative a I'’économie sociale et
solidaire du 31 juillet 2014. Cette obligation est codifiée a l'article L. 2111-3 du Code de la commande
publique (CCP) qui dispose a l'alinéa 1 que : « Les acheteurs qui sont soumis au présent code et dont le
montant total annuel des achats est supérieur a un montant fixé par voie réglementaire adoptent un schéma
de promotion des achats publics socialement et écologiquement responsables. »

Le décret n° 2022-767 du 2 mai 2022 portant diverses modifications du code de la commande publique a
abaissé de 100 a 50 millions d'euros le montant des achats annuels a partir duquel les collectivités
territoriales ont l'obligation d'élaborer un SPASER.

Avec un montant d’achats approchant 125 millions d’euros pour 2023, le Département de Sadne-et-Loire, a
souhaité se doter d’un tel document dans les meilleurs délais.

Aux termes de l'article L. 2111-3 alinéas 2 et 3 du CCP précité le SPASER :

« (...) détermine les objectifs de politique d'achat de biens et de services comportant des éléments a
caractére social visant a concourir a l'intégration sociale et professionnelle de travailleurs handicapés ou
défavorisés et des éléments a caractere écologique visant notamment a réduire les émissions de gaz a effet
de serre et la consommation d'énergie, d'eau et de matériaux ainsi que les modalités de mise en ceuvre et de
suivi annuel de ces objectifs. Ce schéma contribue également a la promotion de la durabilité des produits, de
la sobriété numérique et d'une économie circulaire. (...).

Ce schéma comporte des indicateurs précis, exprimés en nombre de contrats ou en valeur (...). ll précise les
objectifs cibles a atteindre pour chacune de ces catégories, notamment ceux relatifs aux achats réalisés
aupres des entreprises solidaires d'utilité sociale agréées au sens de l'article L. 3332-17-1 du code du travail,
d'une part, ou auprés des entreprises employant des personnes défavorisées ou appartenant a des groupes
vulnérables, d'autre part. (...) ».

Enfin, le Plan national pour des achats durables (PNAD) 2022-2025, plan gouvernemental visant a la mise en
oeuvre de la loi n° 2021-1104 du 22 ao(t 2021 portant lutte contre le déreglement climatique et renforcement
de la résilience face a ses effets en matiére de commande publique comprend deux objectifs a atteindre, d’ici
fin 2025 :

- 100% des contrats de la commande publique notifiés comporteront au moins une considération

environnementale ;
- et 30% d’entre eux une considération sociale.
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e Présentation de la demande

|

L’insertion sociale et professionnelle, la préservation d’un environnement de qualité et le développement de
I'économie circulaire sont des défis majeurs que le Département de Sadne-et-Loire s’est engagé a relever de
maniére volontariste, ainsi qu’en témoignent le Schéma unique des solidarités 71, le Plan Environnement
2020-2030, enrichi en 2023 d’'un plan de transition bas carbone, le Plan Celsius.

Le SPASER, se voulant résolument court et opérationnel, vient renforcer les outils départementaux existants
en permettant de mettre I'achat au service de ces priorités.

En effet, 'achat public du Département de Sadne-et-Loire, qui concerne aussi bien les fournitures (véhicules,
mobilier, vétements ...), les services (entretien, formation, transport ...) que les travaux (routes, colléges,
ponts ...), représente prés de 130 M€ par an en moyenne, soit environ 380 millions d’euros injectés dans
I'économie sur les trois derniéres années :

Montant global des achats (en millions d'euros)

134,4
121,0 1246

2021 2022 2023

Aussi le SPASER est-il concu a la fois comme une feuille de route devant permettre au Département
d’orienter son achat de maniére a atteindre les objectifs fixés en matiere d’'insertion sociale et professionnelle
et d’environnement, et comme un outil au service de la facilitation de I'accés des TPE / PME a la commande
publique départementale.

Retenu par le Commissariat général au développement durable pour sa 1°® édition du programme
d’accompagnement aux SPASER, entre novembre 2022 et février 2023, le Département de Sabdne-et-Loire a
depuis élaboré son projet de schéma de maniére transversale et en mode projet, en co-construction avec
'ensemble des acteurs de la commande publique départementale.

Ce projet de SPASER a également été testé auprés des partenaires économiques institutionnels du
Département (Chambre d’Agriculture, CAPEB, ordre des Architectes, Confédération des PME, Fédération
francaise du batiment BFC, Fédération régionale des travaux publics, Union des entreprises de proximité,
CCI, Fédération des entreprises d’insertion, Cité de I'entreprise ...), conviés dans I’hémicycle départemental
le 5 février 2024 afin d’échanger sur ce projet de stratégie d’achat du Département et de recueillir leur avis
sur ses orientations.

Dans ce cadre et avec I'objectif de faciliter 'accés des TPE / PME a la commande publique départementale,
un projet de travail partenarial a émergé avec les partenaires économiques institutionnels, consistant a
élaborer des documents simplifiés a destination des entreprises, validés par un groupe « test » représentatif
des acteurs économiques du territoire.

Envisagé pour une mise en ceuvre sur la période 2024-2028, le SPASER du Département de Sabne-et-Loire
se décline ainsi en 5 axes :
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- Axel:
(@]

- Axe?2:

o

- Axe3:

o

@)

- Axe4:
(@]

o

- Axeb:

Poursuivre la structuration de la fonction achat du Département

Action 1 : Poursuivre la structuration de la fonction achat et renforcer son pilotage dans la
collectivité

Action 2 : Faire des achats responsables un élément a part entiere de la politique d’achat

Favoriser I'accés des TPE / PME a la commande publique départementale

Action 1 : Développer les outils de facilitation de I'acces des TPE et PME a la commande
publique départementale

Action 2 : Faire connaitre le Département acheteur aupreés des partenaires économiques du
territoire

Mettre I’achat au service de I'inclusion sociale et de I'insertion dans I’emploi

Action 1: Poursuivre et intensifier le recours aux clauses d’insertion dans les marchés
courants du Département

Action 2 : Amplifier le recours aux marchés dont I'objet méme est I'insertion, pour développer
l'activité des structures employant des personnes éloignées de I'emploi ou en situation de
handicap

Mettre I’achat au service des transitions climatique et écologique

Action 1 : Amplifier les achats contribuant a réduire l'impact sur le climat, les ressources
naturelles et la biodiversité

Action 2 : Amplifier les achats favorisant 'économie circulaire

Développer des achats respectueux de la santé

Afin de mesurer de maniére précise l'atteinte des objectifs du SPASER, des indicateurs précis, exprimés en
nombre de contrats ou en valeur, ont été mis en place pour chaque axe.

lIs permettront d’alimenter le bilan du Schéma, prévu pour 2028, qui sera effectué pour mesurer 'atteinte des
objectifs prévus et formuler, le cas échéant, des propositions d’ajustement du document.

Le SPASER sera publié sur le site Internet du Département.

ELEMENTS FINANCIERS

Ce rapport est sans incidence financiére.

Il vous est proposé :

- d'adopter le Schéma de promotion des achats socialement et écologiqguement responsables (SPASER) du
Département de Sadne-et-Loire pour la période 2024 - 2028, joint en annexe.

Le Président,
André ACCARY
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Direction des affaires juridiques

Réunion du 28 mars 2024
Rapport N° 102

MARCHES, ACCORDS CADRES ET AVENANTS PASSES PAR LE DEPARTEMENT

Information

OBJET DE LA DEMANDE
e Rappel des dispositions législatives

En application de l'article L 3221-11 du Code général des collectivités territoriales (CGCT), 'Assemblée
départementale du 1°¢ juillet 2021 a donné délégation & M. le Président, pour la durée de son mandat, d’'une
part pour prendre toute décision concernant la préparation, la passation, I'exécution, le réglement et la
résiliation des marchés et des accords-cadres quelles que soient les procédures et d’autre part pour prendre
toute décision concernant les avenants des marcheés et des accords-cadres, quelle que soit la procédure de
passation initiale et quelle que soit 'augmentation qu’ils entrainent, lorsque les crédits sont inscrits au budget
départemental.

Le Président rend compte a la plus proche réunion du Conseil départemental de I'exercice de cette
compétence.

e Présentation de la demande

Cette information sur les marchés ainsi que sur les avenants passés est fournie en annexe.

ELEMENTS FINANCIERS

Rapport sans incidence financiére.

Il vous est proposé :

- de prendre acte des informations ci-annexées relatives aux marchés et aux avenants.

Le Président,
ANDRE ACCARY
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MARCHES

OBJET PROCEDURE N° MARCHE DATE TITULAIRE MONTANT H.T. DIRECTION

RD 109 - PR 8+830 - Réparation du Pont de Remigny THIVENT Sas
4 REMIGNY MAPA 20232371119CF 02.11.23 71800 LA CHAPELLE-SOUS-DUN 145 312,00 € DRI
Remplacement des menuiseries au collége Robert Sas ROLLET
D0|sn_eau_ a CHA,\L'ON-SUR-SAQNE -Lotn°2: MAPA 20232371122PP 16.11.23 71680 CRECHES-SUR-SAONE 529 958,00 € DPMG
menuiseries extérieures aluminium
Fourniture d'outils interactifs de gestion active de la TAELYS
dette et dette garantie, avec prestations d'analyse et MAPA 20232371123PP 03.11.23 9 550,00 € DIRFI

. 75014 PARIS
de conseil
Maitrise d'ceuvre pour la restructuration compléte du Procédure
clzolleg(,a _Jean Mo'ulln a MARCIGNY - Rénovation avec 20232371124NB 03.11.23 GROUPEMENT FERRAND SIGAL 551 720,00 € DPMG
énergétique et réorganisation des locaux et des P 69001 LYON

négociation
espaces verts
Maitrise d'ceuvre pour la restructuration des locaux a Groupement Pascale BAS / TEAM Ingénierie / Acoustique
la Maison des SoIFi)darités 2 CHAGNY MAPA 20232371125PP 16.11.23 |France 85 680,00 € DPMG
71150 CHAGNY

RD 973 - BOURBON LANCY : aménagement définitif CONECT
d'un feu tricolore au Pont du Fourneau MAPA 20232371126PP 16.11.23 71800 VARENNES-SOUS-DUN 74937,58 € DRI
RD 9 - PR 11+298 - Réparation du pont sur la Loire & PCM Génie Civil & Ouvrages d'Art - ACOGEC
IGUERANDE - Marise d'ceuvre MAPA 20232371127CF 08.12.23 59000 LILLE 62 275,00 € DRI
RD 73 - PR 23+800 - Réparation du pont d'Or a MAPA | 20232371128PP | 121223 |SLTS 120279,00€| DRI

BELLEVESVRE

71118 SAINT-MARTIN-BELLE-ROCHE
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MARCHES

OBJET PROCEDURE N° MARCHE DATE TITULAIRE MONTANT H.T. DIRECTION
Etude d'opportunité et de faisabililité pour la définition s
d'un projet sur le site de la Maison Guillon MAPA | 20232371120PP | 201223 |o o PSICI ESPACES COMPRIS fSar ARCH:CMhik 1816250€|  DSC
ROMANECHE-THORINS
Moe pour la rénovation des sols et murs des BECA
C|Arc_ulat|ons RDC, B+1, R+2, ?t 2 cages d'escaliers du MAPA 20232371130NB 03.01.24 71960 LA ROCHE-VINEUSE 17 000,00 € DPMG
batiment C au collége Boyer & CUISEAUX
?(/I)Ir?:tll(z)z:e?istlts;iﬂﬁle i;e'g‘ﬁf[:té%"m%ﬁgoﬂrg?ramme Groupement SYNOPTIC AMO / Ecotem / AMOES / Betem
ey CoﬂégepRoger Valland a MAPA 20232371131PP | 28.12.23 |Sas 67 156,25€| DPMG
SANVIGNES-LES-MINES 69100 VILLEURBANNE
RD 69 - PR 1+827 - Réparation du Pont Paron a GINGER CEBTP
SAINT-REMY - Maitrise d'ceuvre MAPA 20232371132CF 03.01.24 69802 SAINT-PRIEST Cedex 85 350,00 € DPMG
Mandat pour la constrution d'une gendarmerie a SPL SUD BOURGOGNE AMENAGEMENT
CLUNY MAPA 20242471001PP 29.01.24 71530 FRAGNES 135 930,00 € DPMG
Mandat pour la constrution d'une gendarmerie a SPL SUD BOURGOGNE AMENAGEMENT
BOURBON-LANCY MAPA 20242471002PP 29.01.24 71530 FRAGNES 153 420,00 € DPMG
Maitrise d'oeuvre pour la réalisation d'espaces de PL Sud
mobilités et d'énergies aux abords de I'entrée nord de Groupement REGENERATION / STUDIS Ingénierie u
B

TOURNUS AOO M23.10182 27.11.23 69100 VILLEURBANNE 206 325,00 € AmZﬁ;gnggim
Lot n°® 1 : espaces de stationnements et voirie
Maitrise d'oeuvre pour la réalisation d'espaces de PL Sud

s s . , . u
mobilités et d'énergies aux abords de I'entrée nord de AOO M23.10184 28.11.23 Groupement PMM / AME 111 866,50 €|  Bourgogne
TOURNUS 39100 DOLE Aménagement

Lot n° 2 : espaces de stationnements et voirie
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AVENANTS MARCHES

N° DE
OBJET N° MARCHE DATE TITULAIRE L'AVENANT OBJET DE L'AVENANT DATE DIRECTION
Sans incidence
financiére
Intégration d'un prix
. . N Groupement FREYSSINET RAA / Sas supplémentaire, nouveau
?8'1 2;51) Réparation du pont de Bram a LOUHANS - PR 20212171120CF 29.07.21 |GANDIN / Sas ROUGEOT 2 détail estimatif qui 02.10.23 DRI
69630 CHAPONOST modifie certaines
quantités, répartition
entre co-traitants
modifiée
Rénovation, modernisation et mise en accessibilité de
I'hémicycle a I'Hotel du Département, rue de Lingendes a Sarl MENUISERIE MACONNAISE
MACON - Lot n° 2 : menuiseries intérieures et extérieures 20222271147NR 08.12.22 71680 CRECHES-SUR-SAONE 3 +837.62¢€ 07.10.23 DPMG
bois
Reconnaissance géophysique et hydrogéologique pour la Groupement ANTEA France / GINGER Prolongation du délai
prospection de nouvelles ressources en eau potable 20232371037PP 02.05.22 |CEBTP 3 d'affermissement de la 06.11.23 DAT
mobilisables pour le Val de Loire 45166 OLIVET Cedex tranche optionnelle
Etude hydrogéologique pour la préservation d'une ressource ANTEA France
en eau stratégique - SAE Sabne Grosne 20232371149PP 1511.22 45166 OLIVET Cedex 2 +4150,00€ 06.11.23 DAT
PN FREYSSINET France
RD 5A - Pont de la Levée a SAINT-MARCEL 20232371079CB 28.06.23 69630 CHAPONOST 1 +7950,72 € 16.11.23 DRI
Rénovation, modernisation et mise en accessibilité de
I'Hémicycle a I'H6tel du Département, rue de Lingendesa 20222271145NR 14.11.22 Sas GRUEL-MENEVAUT 2 + 400,00 € 17.11.23 DPMG
o - 01750 SAINT-LAURENT-SUR-SAONE
MACON - Lot n° 8 : chauffage - ventilation
Création d'une Maison locale de I'autonomie (MLA) a CDELEC
PARAY-LE-MONIAL 20222271098CF 19.07.22 1 +17 104,85 € 24.11.23 DPMG
S . 71600 PARAY-LE-MONIAL

Lot n° 11 : Electricité courants forts - Courants faibles
Phase 2 de la restructuration partielle du college En STMD
Fleurette a SAINT-GENGOUX-LE-NATIONAL 20232371029CF 12.05.23 1 + 23 859,20 € 30.11.23 DPMG

Lot n° 1 : Désamiantage

01000 SAINT-DENIS-LES-BOURG
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AVENANTS MARCHES

N° DE
OBJET N° MARCHE DATE TITULAIRE , OBJET DE L'AVENANT DATE DIRECTION
L'AVENANT
Restructuration intérieur du logement d'accueil pour
transformation en locaux de services et remplacement de Sas SAMAG
10 menuiseries dans le batiment de la vie scolaire au 20232371088CB 20.07.23 71100 SAINT-REMY 2 -1135,08 € 06.12.23 DPMG
colléege Louise Michel a CHAGNY - lot n° 4 : platrerie -
peinture - faux plafonds - faiences
Restructuration intérieur du logement d'accueil pour
transformation en locaux de services et remplacement de SAS REVERSO
10 menuiseries dans le batiment de la vie scolaire au 20232371089CB 21.07.23 1 -2 450,00 € 06.12.23 DPMG
N . ) X o 71880 CHATENOY-LE-ROYAL
college Louise Michel a CHAGNY - lot n° 5 : revétements
sols souples
Réfection des toitures et réaménagement de locaux au . .
) o R SAS Métallerie GRILLOT

Centre d_exp_l0|tat|ot1 Qe VERDUN-SU_R-LE-DOUBS -Lotn 20232371009CB 24.02.23 71640 DRACY-LE-FORT 2 +5 080,00 € 06.12.23 DPMG
6 : menuiseries extérieures - serrurerie
Réfection des toitures et réaménagement de locaux au Sas COMALEC
Centre d'exploitation de VERDUN-SUR-LE-DOUBS - Lot n° 20232371010CB 24.02.23 1 +4 456,70 € 06.12.23 DPMG

O L 71530 CRISSEY
7 : électricité
Réfection des toitures et réaménagement de locaux au Sas COMALEC
Centre d'exploitation de VERDUN-SUR-LE-DOUBS - Lot n° 20232371011CB 24.02.23 1 + 998,96 € 06.12.23 DPMG

- ; 71530 CRISSEY

8 : chauffage - ventilation - plomberie
Réfection des toitures et réaménagement de locaux au SARL SARRAZIN
Centre d_exp_longtlo'n_de VERDUN-SUR-LE-DOUBS - Lot n 20232371012CB 24.02.23 71370 OUROUX-SUR-SAONE 1 +1653,60 € 06.12.23 DPMG
9 : menuiseries intérieures
Rénovation, modernisation et mise en accessibilité de
I'hémicycle a I'Hotel du Département, rue de Lingendes a Sarl LARGE ELECTRICITE
MACON - Lot n°® 9 : électricité - courants forts et courants 20222271146NR 14.11.22 71260 SAINT-MAURICE-DE-SATONNAY 2 +2480,38 € 08.12.23 DPMG
faibles
Mise en lumiéere et en sécurité des grottes d'AZE et de
BLANOT et aménagements extérieurs aux grottes d'AZE - 20222271151PP 01.12.22 CAVE LIGTHTING 1 Prolongation du délai 14.12.23 DPMG

Lot n° 1 : électricité courants forts et courants faibles - mise
en lumiére

35745 HERBORN (Allemagne)

d'exécution de 8,5 mois
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AVENANTS MARCHES

OBJET N° MARCHE DATE TITULAIRE ,N"DE | OBJET DE L'AVENANT DATE DIRECTION
L'AVENANT
Restructuration de la demi-pension au colléege Schuman a
MACON 20222271047NB 16.05.22 GROSNE TERRASSEMENT 2 -3452,25 € 15.12.23 DPMG
- 71000 MACON
Lot n° 2 : Terrassement généraux - VRD - Espaces verts
Restructuration de la demi-pension au college Schuman a SAS ROLLET
MACON. o N N _ 20222271050NB 16.05.22 71680 CRECHES-SUR-SAONE 2 + 933,00 € 15.12.23 DPMG
Lot n° 5 : Menuiseries extérieures aluminium - Serrurerie
l\RﬂeAs(t:rgﬁ“rat'O” de la demi-pension au college Schuman a 90292271051NB 160522 |SAS MENUISERIE PASCAL JOULIN ) SANS INCIDENCE 15.12.93 DPMG
L . T 71850 CHARNAY-LES-MACON FINANCIERE e
Lot n° 6 : Menuiseries intérieures bois
Restructuration de la demi-pension au college Schuman a MCP
MACON. ) 20222271053NB 16.05.22 01320 CHALAMONT 1 +781,75 € 18.12.23 DPMG
Lot n° 8 : Faux-plafonds démontables
Restructuration de la demi-pension au collége Schuman a
SARL PROCESS SOL
MACON . 20222271055NB 16.05.22 21800 SENNECEY LES DIJON 2 +1480,00 € 15.12.23 DPMG
Lot n° 10 : Résine
Restructuration de la demi-pension au college Schuman a
MACON 20222271056NB 16.05.22 ?fo%b iACA%%ENZE 3 +597,00 € 15.12.23 DPMG
Lot n° 11 : Electricité - Courants forts - courants faibles
Restructuration de la demi-pension au collége Schuman a
MACON 20222271057NB 13.05.22 $1A855§|(§5|—|AAL\JRDI\I&5 LES MACON 2 + 684,82 € 15.12.23 DPMG
Lot n° 12 : Chauffage - Ventilation - Plomberie Sanitaire
Restructuration de la demi-pension au college Schuman a Ets JOSEPH
MACON 20222271058NB 16.05.22 3 +6 669,99 € 15.12.23 DPMG

Lot n° 13 : Equipement de cuisine

01000 BOURG-EN-BRESSE
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AVENANTS MARCHES

OBJET N° MARCHE DATE TITULAIRE  N'DE | OBJET DE L'AVENANT DATE DIRECTION
L'AVENANT
Groupement Atelier SERIZIAT / GENESE /
Maitrise d'ceuvre pour la construction du Centre GENIUM / COLOMB / STUDINNOV / R2S
d'exploitation de FLEURVILLE 20202071152AP 07.09.20 CONCEPT 1 + 47 380,00 € 19.12.23 DPMG
69760 LIMONEST
Aménagements paysagers et VRD au college Pierre Paul Sasu IDVERDE Prolongation du délai
Prod'hon a CLUNY 20222271159NR 17.01.23 71000 VARENNES-LES-MACON 3 d'exécution 19.12.23 DPMG
Mise en conformité d'accessibilité, rféaménagement de
I'administratin et de la vie scolaire et agrandissement du SARL FAUCHON
préau au college "Pierre Paul Prud'hon" a CLUNY 20222271108CB 12.09.22 71800 BAUDEMONT 3 *+23353,96 € 12.12.23 DPMG
Lot n° 2 : Démolition - Maconnerie
Mise en conformité d'accessibilité, rféaménagement de
I'administratin et de la vie scolaire et agrandissement du
préau au collége "Pierre Paul Prud’hon” & CLUNY 20222271133CB 17.11.2022 |2 GRESSARD Pascal 2 +1038,38 € 12.12.23 DPMG
oo S . . 71250 CLUNY

Lot n° 3 : Charpente bois - isolation extérieure - bardage
bois"
Mise en conformité d'accessibilité, réaménagement de
I'administratin et de la vie scolaire et agrandissement du Sas COMEP SICOP
préau au college "Pierre Paul Prud'hon" & CLUNY 20222271134CB 17.11.2022 71800 GIBLES ! +10209,00€ 18.12.23 DPMG
Lot n° 4 : Charpente métallique - auvents polycarbonate
Mise en conformité d'accessibilité, rféaménagement de
I'administratin et de la vie scolaire et agrandissement du Sarl RDV ETANCHEITE
préau au college "Pierre Paul Prud'hon" a CLUNY 20222271109CB 12.09.22 71000 SANCE 2 +550,00 € 12.12.23 DPMG
Lot n° 5 : Etanchéité de toiture terrasse
Facminisratn et de 1 vie sclaie ot arandiasement du SERRURERIE ALUMINIUM DU

) N \ g X 20222271110CB 12.09.22 MACONNAIS 1 -8 660,00 € 12.12.23 DPMG
préau au college "Pierre Paul Prud'hon" a CLUNY

R oo » - 71000 MACON

Lot n° 6 : Menuiserie extérieure aluminium
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ACCORDS-CADRES

OBJET PROCEDURE| N° MARCHE DATE TITULAIRE MONTANT H.T. DIRECTION
doéas;g:esn?;n_clt:tegoesi dﬁgl?é’ffgegzrﬁ;;fﬁéﬁief i MAPA 202323AC090PP | 16.11.23 2¥1521 HAUTEVILLE-LES-DIJON Maximum : 33?8&?38? ﬂ? MTHD
Gepartementaien - Lotne 2 STA g Charoms - Bromas | MAPA | 202323ac004pp | 231123 (o0 FOVTIEE SROROR Maximum - 40000,00 € HT 1on| DR
Eg[t)frtti:;gr?tsalpelzrjtﬁg?:f gahngrl:rgS rI]\BIIélec(I)onnngaidses roues MAPA 202323AC097PP 23.11.23 ggfgop\?;E:iREEI[?/EJSEI?\I Maximum : 40 0050?803 g] Ii-r|1'il'n}uamn DRI
gg%}“ﬁfﬁ%%?%}?ﬁﬁtf;ﬁfs.?'eetgii?qrﬂZtﬁé' IeeltSda86ne-et- AOO 202323AC098CF | 27.11.23 :Zﬂlvt\)/oRN ANTES Maximum - 350 OOSO?SOS QS'T”}“amn MT
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ACCORDS-CADRES

OBJET PROCEDURE| N° MARCHE DATE TITULAIRE MONTANT H.T. DIRECTION
Formation des assistants maternels 2024 - 2027 AOO 202323AC099CF |  12.12.23 ;i';%Fi/EENNCDEEEaHSEIM Maximum - 95 OOSOE,‘SOS g‘:fl"Tm/“amn DEF
e e s Roces S L1 o | smamcren | s [FMTVCRISERVCES |
nmscor T on
s on
oo s s somenena | oo | sompvciows | sz [ONTVETSVOES imm e on
wone were e e e | oo | somamersee | ov2m [SIONNIEL
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ACCORDS-CADRES

OBJET PROCEDURE| N°MARCHE DATE TITULAIRE MONTANT H.T. DIRECTION
Viabilité hivernale sur les Routes Départementales - Lot n° Sas PELLETIER Sans minimum
24 : LHS 2 : Secteur de SAINT-GERMAIN-DU-BOIS ACO 202323AC107PP 30.11.23 71270 TORPES Maximum : 42 000,00 € HT / an DRI
Viabilité hivernale sur les Routes Départementales - Lot n° Sasu FAMY TP Sans minimum
26 : LHS 4 : Secteur de LOUHANS ACO 202323AC108PP 29.11.23 71500 LOUHANS Maximum : 43 000,00 € HT / an DRI
Viabilité hivernale sur les Routes Départementales - Lot n° POINT VERT SERVICES Sans minimum
28 : MCS 1 : Secteur de FLEURVILLE AOO 202323AC109PP 29.11.23 74330 LA BALME DE SILLINGY Maximum : 58 000,00 € HT / an DRI
Viabilité hivernale sur les Routes Départementales - Lot n° POINT VERT SERVICES Sans minimum
29 : MCS 2 : Secteur de SAINT-VERAND ACO 202323AC110PP 29.11.23 74330 LA BALME DE SILLINGY Maximum : 58 000,00 € HT / an DRI
Viabilité hivernale sur les Routes Départementales - Lot n° POINT VERT SERVICES Sans minimum
30 : MCS 3: Secteur de SAINT-VERAND ACO 202323AC111PP 29.11.23 74330 LA BALME DE SILLINGY Maximum : 58 000,00 € HT / an DRI
Viabilité hivernale sur les Routes Départementales - Lot n° POINT VERT SERVICES Sans minimum
31:MCS 4 : Secteur de CLUNY AQO 202323ACL12PP | 29.1123 124330 | A BALME DE SILLINGY Maximum : 58 000,00 € HT / an DRI
Couches de roulement et renforcements de chaussées en . N
matériaux hydrocarbonés sur les routes départementales - EUROVIA BFC Sans minimun a BC
Année 2023 AOO 202323AC113NS 28.12.23 71105 CHALON SUR SAONE Maximum : 1 299 898,00 € H';r: DRI
Lot n® 1: STA Autun - Le Creusot
Couches de roulement et renforcements de chaussées en . N
matériaux hydrocarbonés sur les routes départementales - Groupement Colas France / Sas THIVENT Sans minimun a BC
Année 2023 AOO 202323AC114NS 26.12.23 71304 MONTCEAU-LES-MINES Maximum : 2 049 361,00 € H;{ DRI
Lot n° 2 : STA Charolais - Brionnais
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ACCORDS-CADRES

OBJET PROCEDURE N° MARCHE DATE TITULAIRE MONTANT H.T. DIRECTION

Couches de roulement et renforcements de chaussées en
matériaux hydrocarbonés sur les routes départementales - EUROVIA BFC Sans minimun a BC
Année 2023 AQO 202323ACLISNS | 28.12.23 121105 CHALON SUR SAONE Maximum : 980 490,00 € HT / an DRI
Lot n° 3 : STA Chalonnais
Couches de roulement et renforcements de chaussées en
matériaux hydrocarbonés sur les routes départementales - GROUPEMENT Eiffage RCE / JC BONNEFOY Sans minimun a BC
Année 2023 ACO 202323ACLIBNS 03.01.24 71260 SENOZAN Maximum : 978 991,20 € HT / an DRI
Lot n° 4 : STA Louhannais
Couches de roulement et renforcements de chaussées en
matériaux hydrocarbonés sur les routes départementales - COLAS France Sans minimun a BC
Année 2023 ACO 202323ACLLIINS | 04.01.24 17,304 MONTCEAU LES MINES Maximun : 1744 818,50 € HT / an DRI
Lot n° 5 : STA Maconnais
Réalisation d'enduits superficiels sur les routes . N

. . COLAS France Sans minimun a BC
departementale§ - Années 2024/2025 AOO 202323AC119GD 21.12.23 71300 MONTCEAU LES MINES Maximum : 750 000,00 € HT / an DRI
Lot n° 1 : STA d'Autun - Le Creusot
Réalisation d'enduits superficiels sur les routes . 5

. A ROGER MARTIN Sans minimun a BC
départementales - Anneeg 2024_/2025_ AOO 202323AC120GD 21.12.23 21850 SAINT APOLLINAIRE Maximum : 850 000,00 € HT / an DRI
Lot n°® 2 : STA du Charolais - Brionnais
Réalisation d'enduits superficiels sur les routes - N

. . ROGER MARTIN Sans minimun a BC
départementales - Années 2024/2025 AOO 202323AC121GD 21.12.23 21850 SAINT APOLLINAIRE Maximum : 650 000,00 € HT / an DRI
Lot n° 3 : STA du Chalonnais
Réalisation d'enduits superficiels sur les routes - N

. . J.C. BONNEFOY Sans minimun a BC
depagtementales - Années 2024/2025 AOO 202323AC122GD 21.12.23 25660 SAONE Maximum : 550 000,00 € HT / an DRI
Lot n° 4 : STA du Louhannais
Réalisation d'enduits superficiels sur les routes . N

) . COLAS France Sans minimun a BC
départementales - AAnnees 2024/2025 AOO 202323AC123GD 21.12.23 71300 MONTCEAU LES MINES Maximum : 700 000,00 € HT / an DRI
Lot n° 5 : STA du Maconnais
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ACCORDS-CADRES

OBJET PROCEDURE| N°MARCHE DATE TITULAIRE MONTANT H.T. DIRECTION
Mise en ligne de vignettes ou bandeaux publicitaires pour le Sarl MACON Infos Sans minimun
compte du Département de Sadne-et-Loire - Année 2024 MAPA 202323AC124PP 14.12.23 71680 CRECHES-SUR-SAONE Maximum : 9 000,00 € HT / an DIRCOM
Fourniture de cheques-cadeaux restaurant pour les agents Bistrot du Quai (Maison DOUCET) Sans minimum
retraités du Département de Sadne-et-Loire MAPA 202323AC126PP 29.12.23 71120 CHAROLLES Maximum : 17 052,00 € TTC DGSD
Mise en ligne de vignettes ou bandeaux publicitaires pour le Sarl CHALON Info Sans minimum
compte du Département de Sadne-et-Loire - Année 2024 MAPA 202323AC127PP 02.01.24 71640 MERCUREY Maximum : 12 750,00 €/ an DIRCOM
Renouvellement du contrat EA et mise en ceuvre de San?n?::ti:te " Esri France Minimum : 145 000,00 € HT
. . ) 202323AC128CF 29.12.23 Maximum de 220 000,00 € HT DSID
prestations complémentaires concurrence 92190 MEUDON .
. pour une durée de 3 ans
préalables
Vétements de travail, chaussures, équipements de Sans minimum
protgctlon |nd|V|due!Ie et accessoires pour les agents des AOO 202323AC129CE 29.01.24 Sas HC Distribution - PAMIES Pro Maximum HT pour 4 ans : DPMG
services et des colleges du Département de S.etL. 71000 MACON 250 000 00 € HT
Lot n° 1 : Vétements de haute visibilité et blcheronnage ’
Vétements de travail, chaussures, équipements de Sans minimum
prote_zctlon mdnwduel\le et acce:?sowes pour les agents des AOO 202323AC130CE 29.01.24 Sas HC Distribution - PAMIES Pro Maximum HT pour 4 ans : DPMG
services et des colléges du Département de S.etL. 71000 MACON
° 9 \a ; 250 000,00 € HT
Lot n° 2 : Vétements de travail
Vétements de travail, chaussures, équipements de Sans minimum
protgctlon |nd|V|due!Ie et accessoires pour les agents des AOO 202323AC131CF 29 01.24 Sas HC Distribution - PAMIES Pro Maximum HT pour 4 ans : DPMG
services et des colleges du Département de S.etL. 71000 MACON
. . L ] 200 000,00 € HT
Lot n° 3 : Vétements de cuisine et ménage
Vétements de travail, chaussures, équipements de Sans minimum
protgctlon |nd|V|due!Ie et acce§50|res pour les agents des AOO 202323AC132CE 29.01.24 Sas HC Distribution - PAMIES Pro Maximum HT pour 4 ans : DPMG
services et des colléges du Département de S.etL. 71000 MACON
oA, 200 000,00 € HT
Lot n° 4 : Chaussures et bottes
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ACCORDS-CADRES

OBJET PROCEDURE| N°MARCHE DATE TITULAIRE MONTANT H.T. DIRECTION
Vétements de travail, chaussures, équipements de .
protection individuelle et accessoires pour les agents des API PROTECTION . Sans minimum
services et des colléges du Département de S.etL. ACO 202323AC133CF 05.02.24 69390 VOURLES Maximum HT pour 4 ans : DPMG

Lot n° 6 : Protections auditives sur mesure

80 000,00 € HT
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AVENANTS ACCORDS-CADRES

N° DE
OBJET N° MARCHE DATE TITULAIRE L'AVENANT OBJET DE L'AVENANT DATE DIRECTION
Installation de bornes de recharge pour véhicules électriques SPIE Building Solutions Modification du montant maximum annuel du
sur les sites du Département de Sadne-et-Loire 202323AC054CF 28.04.23 21850 SAINT-APOLLINAIRE 1 contrat pour les 4 périodes, ajout dg nouveaux prix 02.11.23 DPMG
unitaires au Bordereau des prix unitaires
) " \ Foyer des Jeunes Travailleurs (FJT) Espace
,\Pﬂriﬁztuarioﬁz:Risgr:?e;”igtse(t,\fﬁ:;°mpag”ement pour les 202121AC100PP 20.10.21 |Saint Ex 1 +7336,50 € 06.11.23 DEF
Pag 71400 AUTUN
Fourniture et livraison de matériels de nettoyage - Lot n° 2 : FCH Augmentation du montant maximum annuel :
monobrosses et autolaveuses 202222AC062PP 30.09.22 69140 RILLIEUX-LA-PAPE ! 80 000,00 € 23.11.23 bPMG
Travaux d'assainissement sur les Routes départementales - Sas Hubert ROUGEOT MEURSAULT -
années 2022-2025 - Lot n° 2 : Centre d'exploitation de 202222AC002NR 15.02.22 PELICHET TP 1 Intégration d'un prix supplémentaire au BPU 28.11.23 DRI
BLANZY 71450 BLANZY
Prestations d'études pour les opérations routiéres sur les Sas PMM Augmentation du montant maximum annuel de
infrastructures du Département de Sadne-et-Loire 202323AC006PP 16.02.23 39100 DOLE 1 14 850,00 € pour la période initiale 141223 DRI
Assistance technique pour I'adaptation au changement Groupement Anne Laure GIROUD / TBM /
climatique des espaces extérieurs du patrimoine 202121AC066PP 14.06.21 [TEM PARTNERS 1 Ajout d'un prix au bordereau des prix unitaires 29.01.24 DPMG
départemental 71000 MACON
Impression et livraison du magasine du Département de 202222AC093NB 06.01.23 IMAYE Graphic 2 Ajout d'un prix au bordereau des prix unitaires 31.01.24 DIRCOM

Sadne-et-Loire

53022 LAVAL

Suppression de l'art.5-2 du CCAP

18/32




RAPPORT AU CONSEIL DEPARTEMENTAL DE SAONE-ET-LOIRE

R e it i T T i o i i it i it i H e o IR e S

Direction des affaires juridiques

Réunion du 28 mars 2024
Rapport N° 103

INDEMNITES DE SINISTRE

Information

OBJET DE LA DEMANDE
e Rappel des dispositions |égislatives

En application de larticle L. 3211-2 du Code général des collectivités territoriales (CGCT), 'Assemblée
départementale du 1¢juillet 2021 a donné délégation a M. le Président, pour la durée de son mandat, pour
accepter les indemnités de sinistres afférentes aux contrats d’assurances du Département quel que soit le
type de contrat d’assurance et le montant de I'indemnité.

Le Président en informe le Conseil départemental & chacune de ses réunions.

e Présentation de la demande

Cette information est fournie en annexe sous forme de tableau retragant les indemnités percues suite aux
dommages subis par le Département. Les indemnités sont percues soit au titre des contrats d’assurance
souscrits par le Département, soit au titre des recours directs effectués par les services départementaux.

ELEMENTS FINANCIERS

Ce rapport est sans incidence financiére.

Il vous est proposé :

- de prendre acte des informations relatives a ces acceptations d’'indemnités de sinistre qui figurent dans le
tableau joint en annexe.

Le Président,
ANDRE ACCARY
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INDEMNITES D'ASSURANCES - INFORMATION AD 28 MARS 2024

Date sinistre

Nature du sinistre

Date de déclaration de sinistre/recours

Montant de I'indemnité

Assureur/Débiteur

Observations

direct provisionnelle / définitive (€)
Direction du patrimoine et des
moyens généraux (véhicules)
13/06/2023 50% MATERIEL 13/06/2023 201,37 réglements du 01-11-2023 au 01-02-2024
26/10/2023 100 % MATERIEL 30/10/2023 1522,41
14/09/2023 100% MATERIEL 15/09/2023 774,67
GAN
04/07/2023 VOL ET VANDALISME 05/07/2023 585,92
06/10/2023 0% MATERIEL 13/10/2023 6 202,60
12/10/2023 VOL ET VANDALISME 17/10/2023 500,96
Sous-total 9 787,93
Direction des routes et des
infrastructures
11/10/2022 Panneau de signalisation 01/09/2023 1 696,76 AF. Titre encaissé le 27/10/2023
14/04/2023 Talus endommagé 29/08/2023 429,65 Axa France lard Titre encaissé le 31/10/2023
01/12/2021 Sécurisation du trafic véhicule en panne 02/03/2023 207,49 L. V. Titre encaissé le 31/10/2023
12/03/2023 Nettoyage de la chaussée 20/09/2023 1 038,72 SA Filia Maif Assurances Titre encaissé le 07/11/2023
12/07/2023 Ouverture barrieres pour passage convol 25/09/2023 276,00 AT.E. Titre encaissé le 07/11/2023
exceptionnel
12/08/2021 Panneau de S'g”:‘é';‘jr‘i'%" et glissieres de 25/08/2023 2377,33 Sogessur Assurances Titre encaissé le 07/11/2023
26/08/2023 Nettoyage de la chaussée 29/09/2023 550,57 Groupama Rhone Alpes Titre encaissé le 10/11/2023
Assurances
08/06/2019 Panneau de signalisation 04/10/2023 308,32 Allianz lard Assurances Titre encaissé le 14/11/2023
03/02/2023 Nettoyage de la chaussee et reconstitution de 31/07/2023 567,88 E.C. Titre encaissé le 15/11/2023
'accotement
21/08/2023 Nettoyage de la chaussée 29/09/2023 557,36 Groupama Centre Atantique Titre encaissé le 16/11/2023
Assurances
03/01/2023 Nettoyage de la chaussée 30/10/2023 721,02 Areas Dommages Assurances Titre encaissé le 16/11/2023
13/06/2023 Dégagement arbre sur chaussée 23/10/2023 376,83 J.R. Titre encaissé le 21/11/2023
13/09/2023 Nettoyage de chaussée 06/11/2023 257,17 Axa France lard Assurances Titre encaissé le 23/11/2023
16/01/2023 Nettoyage de chaussée 06/11/2023 339,01 Macif Assurances Titre encaissé le 06/11/2023
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Date sinistre

Nature du sinistre

Date de déclaration de sinistre/recours

Montant de l'indemnité

Assureur/Débiteur

Observations

direct provisionnelle / définitive (€)
22/11/2022 Glissieres de sécurité 25/10/2023 1824,74 Filia Maif Assurances Titre encaissé le 24/11/2023
16/03/2023 Ouverture barrieres pour passage convol 15/11/2023 276,00 SAS. H. Titre encaissé le 06/12/2023
exceptionnel
15/09/2023 Garde-corps endommagé 18/12/2023 9214,84 MMA lard Assurances Titre encaissé le 18/12/2023
25/07/2023 Sécurisation du t’?gl‘;g;;am dégagement fil 22/11/2023 253,49 Axa Assurances Titre encaissé le 22/12/2023
25/10/2023 Sécurisation et balisage 26/12/2023 602,45 Abeille Assurances Titre encaissé le 26/12/2023
21/07/2023 Nettoyage de la chaussée 16/11/2023 836,39 Groupama Rhone Alpes Titre encaissé le 27/12/2023
Assurances
26/10/2023 Nettoyage de la chaussée 19/12/2023 391,45 C. V. Titre encaissé le 29/12/2023
10/09/2023 Panneaux de signalisation 24/11/2023 459,98 Gan Assurances Titre encaissé le 03/01/2024
25/02/2023 Glissiéres de sécurité 04/12/2023 335,57 Crédit Mutuel Assurances Titre encaissé le 08/01/2024
25/02/2023 Glissieres de sécurité 09/10/2023 2194,14 Gan Assurances Titre encaissé le 09/01/2024
28/08/2022 Nettoyage de chaussée 30/11/2023 542,69 Axa Assurances Titre encaissé le 12/01/2024
26/02/2023 Dégagement arbre sur chaussée 16/11/2023 607,51 R. G. Titre encaissé le 15/01/2024
21/04/2020 Garde-corps endommagé 17/10/2023 6 631,87 Macif Niord Assurances Titre encaissé le 19/01/2024
22/10/2023 Nettoyage de chaussée 01/12/2023 194,31 Maaf Assurances Titre encaissé le 22/01/2024
11/02/2023 Nettoyage de chaussée et balise de 20/09/2023 300,06 Maaf Assurances Titre encaissé le 26/01/2024
signalisation
04/10/2023 Ouverture barrieres pour passage convoi 12/01/2024 276,00 T.0. Titre encaissé le 24/01/2024
exceptionnel
25/10/2023 Ouverture barrieres pour passage convo 12/01/2024 276,00 T.0. Titre encaissé le 24/01/2024
exceptionnel
Sous-total 34 921,60
Direction des affaires juridiques
08/03/2023 rupture fibre om'q”LeEZ“,\'}lE; chute d'un arbre - 10/03/2023 1501,65 ADH Déduction faite d'une franchise de 173,00 €
01/07/2021 Voie Verte N°5 SAINT MARTIN DU LAC 24/08/2022 60 294,10 GENERALI ASSURANCES
Sous-total 61 795,75
TOTAL 106 505,28
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RAPPORT AU CONSEIL DEPARTEMENTAL DE SAONE-ET-LOIRE

R e it i T T i o i i it i it i H e o IR e S

Direction des affaires juridiques

Réunion du 28 mars 2024
Rapport N° 104

REPRESENTATION EN JUSTICE

Information

OBJET DE LA DEMANDE
e Rappel des dispositions |égislatives

En application de l'article L 3221-10-1 du Code général des collectivités territoriales (CGCT), 'Assemblée
départementale du 1°"juillet 2021 a donné délégation au Président pour la durée de son mandat d’intenter
au nom du Département les actions en justice ou de défendre le Département dans les actions intentées
contre lui. Le Président rend compte a la plus proche réunion du Conseil départemental de I'exercice de
cette compétence.

e Présentation de la demande

Une information sur les nouveaux contentieux et les décisions de justice rendues est présentée en annexe
sous forme de tableaux.

|
ELEMENTS FINANCIERS

Ce rapport est sans incidence financiére.

Il vous est proposé :

- de prendre acte des informations ci-annexées relatives aux contentieux en cours et aux décisions de justice
rendues.

Le Président,
ANDRE ACCARY
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NOUVEAUX CONTENTIEUX - AD 28 mars 2024

. . — date requéte [ Montant en . .
Type Direction / Juridiction . 4 . Préenom - Nom Préenom - Nom .
. . .. ou réception euros . . Rappel des faits
contentieux Service saisie cD requérant(s) défendeur(s)
LVA DEE TA Dijon 22/11/2023 2000,00 M. B. B. cD 71 M. B. conteste la décision |UI, refusant la création d'un LVA dans le
département.
CMI MDPH TA Dijon 28/11/2023 0,00 Mme M.-J. C. cD 71 Mme C. conteste la decns"lon I_U| refusantul octroi de la CMI mention
stationnement".
cMI MDPH TA Dijon 04/12/2023 0,00 M. N. C cD 71 M. C. conteste la deC|S|'(')n Iu_| refusant I"octr0| de la CMI mention
stationnement".
CMI MDPH TA Dijon 05/12/2023 0,00 Mme G. N cD 71 Mme N. conteste la decns"lon I_U| refusantul octroi de la CMI mention
stationnement".
cMI MDPH TA Dijon 20/12/2023 0,00 M. M. L cD 71 M. L. conteste la deusu:n Iu! refusant I‘f)ctr0| de la CMI mention
stationnement".
RH DAPAPH/ TA Dijon 27/12/2023 0,00 Mme N. R cD 71 Mme R. conteste la d_ecnsmn du PCD lui refusant la reconnaissance de
DRHRS sa pathologie comme une maladie professionnelle.
CMI MDPH TA Dijon 23/01/2024 0,00 M.B. P cD 71 M. P. conteste la demsnc:n Iu‘| refusant I"octr0| de la CMI mention
stationnement".
Le PCD d'Indre-et-Loire a interjeté appel du jugement de la juge des
MNA MNA CA Dijon 24/01/2024 0,00 M. A. J. D. Cbh71 enfants de Macon ordonnant le placement de M. D. auprés de I'ASE
d'Indre-et-Loire au regard du lieu de domicile de ce jeune.
RSA DIEL TA 08/11/2023 M.S B cD 71 Décision de rejet de rgouverture d(_es droits RSA suite non respect des
devoirs (pas de signature du PPAE)
RSA DIEL TA 11/01/2024 974,70 M.AB cD 71 Contestation du recouvrement d'un mdg de RSA, le requerant invoque la
prescription
Mme. R. fille/OA et |Requéte déposée par le Département suite au désaccord de Mme R. et
ASHPA obligation DAPAPH A son époux, sa soeur Mme M. C avec la proposition de participation au titre de
alimentaire /DPAS TJ Macon 12/01/2024 95,00€ corl Mme M.2nde fille/OA [l'obligation alimentaire faite par le Département et sans accord possible
et son époux pour une autre répartition
Tribunal Judiciaire véhicule immatriculé |Le conducteur du véhicule de la marque O. immatriculé G_- - Wa
Domane Public DRI de Chalon-sur- 17/10/2023 _ DRI s A q o -
Sabne G - __-W jeté un mégot dans le terre-plein-central.
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. . R date requéte | Montant en . .
Type Direction / Juridiction . d . Prénom - Nom Prénom - Nom .
. . - ou réception euros . . Rappel des faits

contentieux Service saisie cD requérant(s) défendeur(s)

Tribunal Judiciaire L'entreprise a chargé des grumes sans arrété de circulation et sans
Domane Public DRI de Chalon-sur- 13/12/2023 B DRI Entreprise P arge des g e de cl

o présence de panneaux de signalisation
Sadne

Tribunal Judiciaire M. J. P. T. n'a pas réalisé I'élagage de ses plantations malgré les deux

Domaine Public DRI de Macon 22/01/2024 _ DRI M. J.P. T. courriers adressés par la Direction des Routes et des Infrastrucutres les
20/09/2022 et 03/02/2023.

CDAS = commission départementale d'aide sociale
CCAS = commission centrale d'aide sociale

DTR = déclaration trimestrielle de ressources

CAF = caisse d'allocations familiales

CD71 =Département de S&L

TA = tribunal administratif

TJ = tribunal judiciaire
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DECISIONS RENDUES - AD 28 mars 2024

. Direction / Juridiction date requéte date Prénom Nom Prénom Nom . .
Type contentieux . L . - . . . Décision de jugement
Service saisie ou réception| jugement requérant(s) défendeur(s)
MNA MNA CA Dijon 17/11/2023 M. M. D. cD 71 rl;]eajpzjlzfée)ment de M. D. auprés de I'ASE est ordonné jusquau 24 mars 2026 (soit jusqu'a sa
MNA MNA CA Dijon 17/11/2023 M.P.D.B. cD 71 I|Se gj;}ement de premiére instance est confirmé (il n'y a pas lieu de recourir au placement de M. P.
MNA MNA CA Dijon 24/11/2023 M. J.-L. L. CDh71 Le placement de J.-L. L. auprés de I'ASE est ordonné jusqu'au 5 mai 2024 (soit juqu'a sa majorité).
CMI MDPH T3 Macon 30/06/2023 27/11/2023 Mme A. H. cD 71 Ie_:tc:sjn;{aér;de de Mme H. tendant a I'obtention d'une CMI mention "invalidité" ou "priorité" pour sa fille
FsL DILS TA Dijon 07/10/2022 30/11/2023 M. J-P. L. cb71 Ir_;edtgrenande de M. L. tendant a I'obtention d'une aide financiere de secours départementale est
CMI MDPH TA Dijon 16/08/2023 20/12/2023 Mme J. A, cD 71 Il§/|me_ A. se deslllste de sa demande contestant la décision lui refusant I'octroi de la CMI mention
stationnement”.
MNA MNA CA Dijon 03/04/2023 12/01/2024 Mme M. S. CDh71 Mme S. ne s'est pas présentée a l'audience; I'appel est donc non soutenu.
MNA MNA CA Dijon 03/04/2023 12/01/2024 M. A.C. CDh71 La CAA ordonne l'analyse des documents d'identité de M. C.
MNA MNA CA Dijon 03/04/2023 12/01/2024 M. O.C. CDh71 M. C. ne s'est pas présenté a l'audience; I'appel est donc non soutenu.
DAPAPH Décision du JAF laquelle : "dispense le conjoint, M. JM L , la fille et son conjoint, Mme G J et M. F A,
ASHPA obligation alimentaire IDPAS TJ Macon 30/07/2023 06/12/203 Mme M.ffille OA CD71 de toute contribution alimentaire a I'égard de Mme L J" et condamne le Département a régler les
dépens
. . Tribunal Judiciaire de - .
Domaine Public DRI . 14/03/2023 21/11/2023 R.R. DRI M. R.R. est relaxé, fin des poursuites.
Chalon-sur-Sabéne
Domaine Public DRI Tribunal JUdICIalfe de 30/08/2023 Délibération du S.etlL DRI Protocole d'accord transactionnel signé entre le CD 71 et I'entreprise N. E. TP Canalisation.
Chalon-sur-Sabéne 15 mars 2024

ASHPA : Aide sociale a I'nébergement en faveur des personnes agées

CAF : Caisse d'allocations familiales TJ : Tribunal judiciaire TA : Tribunal Administratif

CDAS : Commission départementale d'aide sociale EHPAD : Etablissement d'hébergement pour personnes agées dépendantes
CE : Conseil d'Etat JAF : Juge aux affaires familiales

CJA : Code de justice administrative OA : obligé alimentaire ou obligation alimentaire

DAPAPH : Direction de I'autonomie des personnes agées et personnes handicapées PAAS : Politique d'aide et d'action sociale

DILS : Direction du logement et de l'insertion sociale DRI : Direction des routes et des infrastructures RSA : Revenu de Solidarité Active
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Direction des ressources humaines et des relations sociales

Réunion du 28 mars 2024
Rapport N° 105

PERSONNEL DEPARTEMENTAL

Transformation, création et suppression de postes permanents
Création de postes temporaires

OBJET DE LA DEMANDE
e Rappel du contexte

La gestion de l'effectif du Département appelle de fagon récurrente des ajustements en prévision ou a
'occasion des recrutements. Il appartient en effet a la Collectivité d’adapter régulierement le tableau de ses
emplois par la suppression, la transformation ou la création de postes, en fonction des missions qu’elle
exerce, des profils et des compétences recherchés.

Par ailleurs, afin de répondre a des besoins temporaires, le Département peut recruter des agents
contractuels sur le fondement de I'article L332-23 du Code général de la Fonction publique.

e Présentation de la demande

|. Transformation d’emplois permanents
Dans un souci d'ajuster ses ressources humaines a I'évolution de ses métiers et des politiques publiques, le
Département est appelé a transformer ses emplois permanents dans leurs caractéristiques. Il s'agit soit de
modifier la catégorie pour prendre en considération I'évolution des ressources utiles face au périmétre
d'activité, soit d'ouvrir le recrutement a plusieurs filiéres potentielles compte tenu du profil souhaité.

L'annexe 1 du rapport indique le détail des mesures recherchées. Il est simultanément proposé que ces
emplois puissent, le cas échéant, étre pourvus par voie contractuelle.

Le Comité social territorial aura rendu son avis le 15 mars 2024.
Il. Création d’emplois temporaires
L’annexe 2 du rapport indique le détail des emplois temporaires proposés.
> Centre départemental de santé
Il est proposé la création d’'un contrat de projet ingénieur informatique d’'une durée maximum de deux ans a

temps non complet (2j/semaine) au sein du Centre de santé. En complément des interventions de la DSID, la
mission qui reléve du cadre d’emplois des ingénieurs, filiere technique, catégorie A, comporte principalement
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les activités d’assistance aux utilisateurs du logiciel métier du centre de santé et la construction de requétes
d’'activités médicales.

> Direction de I’enfance et des familles

Le Département a initi€ un appel a projets auprés d’opérateurs pour externaliser, sur le fondement d’'un
cahier des charges, la mission d’accueil et d’hébergement de premiére urgence des mineurs non
accompagneés aujourd’hui réalisée sur le site de Duhesme, faute d’alternative disponible.

Dans I'attente de son aboutissement dont I'issue n’est pas prévue avant le 2¢ semestre 2024, il importe de
renouveler, pour une durée de 8 mois, I'emploi a temps complet de 6 agents sociaux aujourd’hui recrutés
pour répondre a un besoin temporaire. Il est ainsi proposé la création de 6 emplois rémunérés en référence
au cadre d’emplois des agents sociaux (filiere sociale, catégorie C) sur une durée de 8 mois pour accomplir
les missions d’accueil et de mise a l'abri des mineurs non accompagnés dans I'attente de I'ouverture du
nouveau dispositif prévue en fin d’année.

> Grottes d’Azé

La gestion des grottes d’Azé est exercée en régie par le Département de Sadne-et-Loire depuis 2012. Des
missions, justifiées par un accroissement temporaire d’activité, sont créées chaque année pour I'ouverture au
public pendant la saison touristique pour répondre a la fréquentation croissante de visiteurs, notamment le
week-end, conduire les visites, développer l'offre en langue étrangere comme les audio-guides et réaliser
'animation des groupes scolaires.

Pour préserver les conditions d’'un bon fonctionnement du site, il est proposé de créer 12 missions a temps
complet, rémunérées en référence au grade d’adjoint territorial d’animation (catégorie C - filiére animation),
soit :

11 agents sur une mission de 2 mois,

2 agents sur une mission de 7,5 mois,

1 agent sur une mission de 7 mois,

2 agents sur une mission de 3 mois.

» Centre Eden
Pendant I'ouverture au public, la période de fréquentation élevée court du début des vacances de printemps
a la fin des vacances d’automne et nécessite des ressources d’accueil renforcées, une aide aux visites
guidées, notamment pour 'accompagnement des enfants sur les ateliers ludiques et un soin particulier a la
bonne tenue des lieux.

Il est donc proposé de créer 3 missions, justifiées par I'accroissement temporaire d’activité, rémunérées en
référence a un adjoint territorial d’animation (catégorie C - filiére animation), soit :

e 1 agent sur une mission de 9 mois,

e 2 agents sur une mission de 2 mois et pour les week-ends d’avril, mai, juin, septembre et octobre.

» LAB71
Sur la période d’ouverture au public et principalement pendant les vacances de printemps et d’été pour
répondre aux exigences imposées par une fréquentation élevée, I'accueil du service appelle un renfort en

particulier le week-end et pour le soutenir de I'équipe d’animation.

Il est ainsi proposé de créer 3 missions, justifiées par un accroissement temporaire d’activité, rémunérées en
référence a un adjoint territorial d’animation (catégorie C - filiére animation - 1er échelon), soit :
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e 1 mission d’'une durée de 8 mois,

e 2 agents sur une mission de 2 mois et pour les week-ends d’avril, mai, juin, septembre, octobre
et novembre.

» Ecomusée de la Bresse bourguignonne
Afin de répondre a la demande de réservation et d’accueil du public scolaire entre mai et juin mais aussi pour
soutenir I'effectif dans I'organisation de plusieurs événements (Semaine du golt, Féte de la science) en
septembre et octobre, il est proposé la création d’'une mission, justifiée par un accroissement temporaire
d’activité, d’'une durée de 7 mois rémunérée en référence a un adjoint territorial d’animation (catégorie C -
filiere animation).
» Musée Guillon - Romanéche-Thorins
Afin de faire face a une hausse de la fréquentation en période estivale et pour garantir la continuité de
'accueil et des animations, il est proposé de créer une mission, justifiée par un accroissement temporaire
d’'activité d’'une durée de 4 mois, rémunérée en référence a un adjoint territorial d’animation (catégorie C -
filiere animation).
» Grand site Solutré-Pouilly-Vergisson
Le Département exerce la gestion du Grand Site Solutré-Pouilly-Vergisson depuis 2019. Sur la saison
touristique, afin de réaliser sept jours sur sept I'accueil au musée, dans la maison du Grand Site et pour des
missions de patrouille, il est proposé de créer 9 missions justifiées par un accroissement temporaire
d’activité, a temps complet, rémunérées en référence a un adjoint territorial d’animation (catégorie C - filiere
animation) soit :
e 3 agents sur une mission de 7 mois,
e 1 agent sur une mission de 6 mois,
e 1 agent sur une mission de 5 mois,

e 4 agents sur une mission de 2 mois.

Le Département aura recours a des vacations pour ces mémes missions en week-end en dehors de la
période estivale (environ 50 jours).

ELEMENTS FINANCIERS

Les crédits sont inscrits au budget 2024 principal sur le programme « Rémunérations » en diverses
opérations.‘

Il vous est proposé :

- d'approuver la transformation des emplois permanents et la création des emplois temporaires, telles que
proposées au présent rapport et en annexes.

Le Président,
ANDRE ACCARY
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TRANSFORMATION D’EMPLOI PERMANENT

Annexe 1

Filiere Catégorie Cadre d’emploi Filiere Catégorie Cadre d’emploi (tous grades) Poste n°
Direction
Avant modification Aprés modification
DRHRS Toutes C Tous cadres d’emplois Administrative A Attaché 18619
DRHRS Toutes C Tous cadres d’emplois Technique A Ingénieur 18620
DSID Technique B Technicien Technique A Ingénieur 16590
DSID Technique B Technicien Technique A Ingénieur 6866
DSID Technique A Ingénieur Technique B Technicien 9061
DPMG Technique C Agent de maitrise Technique C Agent de maitrise ou Adjoint technique 10716
DDC Technique C Agent de maitrise Technique C Agent de maitrise ou Adjoint technique 10556
DDC Technique C Adjoint technique Technique C Adjoint technique ou Agent de maitrise 7586
DDC Technique C Adjoint technique Technique C Adjoint technique ou Agent de maitrise 8244
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DDC Technique Agent de maitrise Technique Agent de maitrise ou Adjoint technique 8385
DDC Technique Agent de maitrise Technique Agent de maitrise ou Adjoint technique 7586
DIRFI Administrative Rédacteur Administrative Adjoint administratif 11555
DIRFI Administrative Rédacteur Administrative Attaché 7026
DRI Technique Adjoint technique Zcein?nhinr:iig#:ti(\)/g Adjoint technique ou adjoint administratif 11513
DEF Sociale Assistant socio-éducatif Mé disc%?iglc?ciale Assistant soiié)&ic;gc:;i:a%?séducateur de 16897
DEF Médico- Sociale Médecin Médico- Sociale Médecin ou cadre de santé 18475
DEF Administrative Adjoint administratif Administrative Rédacteur 6725
nDAti/(T)ﬁS Médico-Sociale Puéricultrice Médico-Sociale Puéricultrice ou infirmier 18575
DEF/TAS Médico-Sociale Infirmier Médico-Sociale Puéricultrice

DEF/TAS Médico-Sociale Infirmier Médico-Sociale Puéricultrice

DEF/TAS Médico-Sociale Infirmier Médico-Sociale Puéricultrice
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DEF/DAPAPH Administrative Adjoint administratif Administrative CouB Adjoint administratif ou Rédacteur 18655
DAPAPH Administrative Adjoint administratif Administrative B Rédacteur 15823
DARTAS Administrative Rédacteur Administrative BouC Rédacteur ou Adjoint administratif 15982
DIEL Administrative Rédacteur Administrative BouC Rédacteur ou Adjoint administratif 16556
DIEL Administrative Rédacteur Administrative A Attaché 16453
DAJ Administrative Rédacteur Administrative BouA Rédacteur ou attaché 9745
Mission tourisme Culturelle Conservateur en chef du Culturelle A Attaché 6203

patrimoine
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CREATION D’EMPLOIS TEMPORAIRES

Annexe 2

Direction Filiere Catégorie Grade de référence Quotité Nombre Durée
CDS Technique A Ingénieur Temps non complet 1 Contrat de projet de 2 ans
DEF-MNA Sociale c Agent social Temps complet 6 8 mois
DSC - Grottes Azé Animation C Adjoint d’animation Temps complet 12 40.5 mois au total

DSC - Centre Eden Animation C Adjoint d’animation Temps complet 3 13 mois au total

DSC -Lab 71 Animation C Adjoint d’animation Temps complet 3 12 mois au total
DSC - Ecomusée Animation C Adjoint d’animation Temps complet 1 7 mois
DSC — Musée Guillon Animation C Adjoint d’animation Temps complet 1 4 mois

DSC - Grand site Animation C Adjoint d’animation Temps complet 9 40 mois au total
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